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Editoriale

Quali capovolgimenti
della riforma

Questo anno scolastico & stato awviato all'insegna della speranza che le scuole possano svolge-
re il loro compito senza farraginosita procedurali, contraddizioni e disorientamento.

E' come se fosse stato attraversato il guado dopo gli ordini e i contrordini che hanno reso pits
problematico, complesso e, a volte, approssimato il lavoro degli insegnanti in settori vitali come
quello della valutazione degli apprendimenti e dello sviluppo della personalita degli allievi o quel-
lo relativo alla funzione tutoriale che dovrebbe rappresentare una delle pits importanti sfaccettatu-
re della funzione docente.

Proprio per questo sono state accolte con un certo senso di sollievo le prime note giornalistiche
riguardanti le presupposte intenzioni del ministro Fioroni allorquando hanno annunciato il “tramon-
to del tutor e del portfolio”.

In effetti, alcune novita sostanziali sono state gia formalizzate: si tratta di decisioni assunte a livel-
lo negoziale che fanno chiarezza, ripristinando, soprattutto, le regole del gioco sancite dal nostro
ordinamento che prevede la vigenza di una duplice normativa, di natura legislativa e pattizia.

E’ bastato, cosi, porre in essere un accordo tra il ministero e le organizzazioni sindacali nella sede
dellARAN in seno alla sequenza contrattuale ai sensi dell'art. 43 del CCNL del 24.07.2003 per
disapplicare le norme di cui all'art. 7, commi 5, 6 e 7 per la scuola primaria, e all'art. 10, comma
5 per la scuola secondaria di primo grado. Conseguentemente viene meno l'impostazione di affi-
dare ad un solo insegnante del gruppo operante con lo stesso gruppo-allievi, considerando, tra I'al-
tro, che le nuove competenze istituite dal Decreto Legislativo n. 59/04 rientravano gia nella fun-
zione docente e che la loro gestibilitd & materia rientrante nell'autonomia e nelle responsabilita
delle istituzioni scolastiche e gia regolata dal vigente contratto. In buona sostanza vengono ripristi-
nati il valore della contrattazione e I'autonomia organizzativa e didattica delle scuole, chiamate ad
autodeterminarsi per garantire un servizio di qualita valorizzando al meglio le risorse umane e pro-
fessionali disponibili.

La questione del portfolio, invece, & da rivedere: ha un senso mantenere in vita tale strumento
dopo le censure del Garante della Privacy e la sentenza del TAR del Lazio? Dal nostro punto di vista,
sul versante della valutazione degli apprendimenti degli allievi bisogna evitare inutili duplicati e
appesantimenti di natura cartacea certamente non funzionali agli obiettivi istituzionali perseguiti,
mentre per l'orientamento gli strumenti operativi e documentativi dovrebbero essere di ben altra
natura. Un discorso a sé, invece, merita I'imprescindibile ripristino della considerazione da rivolge-
re alla liberta di insegnamento, che si traduce operativamente, in libertd progettuale, cosi come
awverte il Regolamento sull'autonomia scolastica di cui al DPR n. 275/1999. Del resto, non pud
sussistere alcuna forma di autonomia di sperimentazione e ricerca senza un adeguato livello non
solo di rispetto ma di esaltazione della liberta progettuale e della collegialita con cui si elabora, si
realizza e si valuta I'offerta formativa e ogni opportunits procedimentale e strumentale ad essa
connessa in funzione di quella personalizzazione ritenuta imprescindibile per il pieno soddisfaci-
mento del diritto allo studio di tutti gli alunni.

Al’Amministrazione centrale, tra I'altro, si rivolge una particolare aspettativa da parte del corpo
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Editoriale

docente, che & quella di eliminare ogni forma di intrusione nel campo della metodologia e della
didattica. Cid perché diffusamente si ritiene che al perseguimento degli obiettivi formativi si possa
e si debba tendere senza obblighi e vincoli derivanti da un’ottica statalista demagogica, velleitaria
e arbitraria, tendente ad imporre strumenti didattici con natura esclusiva e monopolistica, come le
unita di apprendimento.

Il discorso delle competenze a cui tendono gli obiettivi specifici di apprendimento & pienamen-
te condiviso soprattutto se supportato dalla necessita di rivedere sistematicamente le conoscenze
e le abilita da fare acquisire agli allievi alla luce del repentino e incessante evolversi del sapere.
Certamente |'innovazione non pud essere frenata, giacché costituisce una costante contraddistinti-
va del nostro tempo che investe anche la scuola: il problema, pero, risiede nella ricerca delle
migliori condizioni per I'attuazione di ogni riforma. Esse, come risaputo, dipendono dal grado di
coinvolgimento e di condivisione di coloro i quali, operativamente, sono chiamati a realizzare le
azioni ipotizzate.

Nel settore educativo e formativo bisogna apri-
re il confronto e mantenerlo costante con le
avanguardie che, per tradizione in ltalia, si aggre-
gano nell'associazionismo professionale volonta-
rio: sono forze competenti e determinate che si
impegnano ispirandosi alle idealita riflettenti i
principi e i valori costituzionali. Sono loro che, in
quanto portavoci del corpo docente, unitamente
alle forze sociali, possono contribuire incisiva-
mente a rendere qualitativamente migliore il ser-
vizio scolastico per soddisfare le aspettative degli
allievi, delle famiglie e dell'intera societa. =
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