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EVALUACIÓN ESCOLAR EN LA 
ESCUELA INFANTIL: COMUNICACIÓN 
E INFORMACIÓN DE SU 
ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO
Vincenzo Nunzio Scalcione41

1.	 INTRODUCCIÓN
En la base de este estudio se encuentra el concepto de setting formativo dentro del contexto 
escolar. Cuando se habla de setting, se hace referencia al término ambiente entendido en su 
sentido etimológico de rodear y circunscribir, lo que sugiere la idea de los límites del espacio 
en el que tiene lugar el aprendizaje. Sin embargo, al considerar la construcción del conoci-
miento, no podemos limitar nuestra atención únicamente al espacio circundante, sino que 
debemos prestar atención a los procesos que se desarrollan dentro de ese espacio.

La motivación que me llevó a profundizar en este tema está relacionada con la necesi-
dad de resaltar la importancia de fomentar el desarrollo de competencias individuales, pro-
moviendo un clima cooperativo en el aula. Esto parte del supuesto de que los motivos del 
comportamiento de una persona no se encuentran en lo que ha ocurrido en su vida pasada, 
como sostiene Freud, sino en las interrelaciones actuales entre la persona y su entorno, como 
argumentaría Vygotsky (Baldacci, 2006).

1.1. Setting formativo y capacidad formativa
El setting es una parte integral de un sistema de valores que, en el ámbito de la acción educa-
tiva, se inscribe en un aparato específico de referencia, que se despliega consecuentemente en 
el ámbito didáctico. La teoría educativa, así, se apropia de una concepción del uso del espacio 
y, en base a ello, activa los procesos aplicativos de referencia en el ámbito de la enseñanza. 
El espacio del aula y el edificio escolar deben ser reconsiderados a la luz de una instrumen-
tación pedagógica que busca transformar el espacio en el que vive el niño, incidiendo en las 
estructuras relacionales y convirtiendo la disposición de los espacios en mapas de orientación 
social (Bartolomeis, 1972). En la escuela, esto se relaciona con los módulos organizativos de 
la experiencia educativa y el diseño curricular, teniendo en cuenta las clases como lugares 
estructurados y no ocasionales (Hertzberger, 2008).

El concepto relativo de espacio educativo es el punto de llegada de un largo recorrido 
descriptivo y, al mismo tiempo, un punto de partida de un discurso igualmente amplio y 
articulado, tanto inductivo como deductivo. Por lo tanto, a un nivel que busca comprobar 
y subrayar una consecuencia lógica, es decir, inferencial, a la expresión espacio educativo, 
le corresponde un significado en virtud del cual el espacio aparecerá de alguna manera 

41	  Universidad de Basilicata (Italia)
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como educador, asignándole así una semantización peculiar y, al mismo tiempo, polivalen-
te (Gennari, 1997).

En sus configuraciones de carácter educativo, el espacio se define por su valencia autó-
noma, en lugar de su constitutividad como sistema de espacialidad, así como en respeto a lo 
que representa como unidad cultural. En cuanto a texto, el espacio es principalmente legible 
como objeto pedagógico, por lo tanto, utilizable didácticamente, aunque puede, posterior-
mente, adoptar roles que podríamos definir como actorales, en los que es legible no solo en 
su esencia como tema educativo, sino sobre todo como sujeto pedagógico, activador de tra-
yectorias formativas autónomas (Cappuccio, 2014).

Se puede afirmar que el espacio educativo debe considerarse tanto como unidad material 
y cultural, es decir, como objeto pedagógico, como sistema activo en un plano expresivo y de 
contenido, actuando de manera puntual y directa con respecto a otros sistemas dentro de los 
cuales se lleva a cabo la acción educativa.

El espacio presentado como objeto pedagógico evoca una multiplicidad de ejemplos so-
bre el uso material y cultural que se le da en contextos educativos. En su dimensionalidad 
educativa, el setting desvela así los significados pedagógicos de la propia cultura, operando 
como objeto. Por lo tanto, es reconocible como resultado de la suma de cultura y experiencia, 
estrechamente vinculadas entre sí por la naturalidad educativa de las funciones espaciales que 
tales elementos producen. Así, si el significado de un término se deduce del objeto que indi-
ca, el sentido auténtico de un espacio educativo solo puede clasificarse como una tipología 
pedagógica, en cuanto objeto de atención pedagógica.

Este último nivel implica un proceso de elaboración de la experiencia que se apoya en el 
aporte de las ciencias de la educación, sustentado en una investigación llevada a cabo según 
metodologías inductivo-experimentales (Benvenuto, 2016). En cuanto objeto de caracteriza-
ción educativa, el setting puede considerarse como un medio que transfiere los significados 
propios de operaciones cuya matriz es originariamente pedagógica. Por lo tanto, se pueden 
realizar diferentes evaluaciones: el espacio es, en su complejidad, un sistema estructurado que 
permite leer sus significados; actúa a través de funciones precisas activadas por operaciones 
culturales y pedagógicas; los objetivos de su acción son fundamentalmente comunicativos 
y, por lo tanto, descriptibles como un paso intermedio, es decir, como herramienta para la 
transferencia de información. Sin embargo, todo esto le confiere una especie de subjetividad, 
ya que, además de ser objeto de análisis pedagógico, se convierte en un elemento autónomo 
de significaciones, sujeto activo y, por lo tanto, productor de dinámicas que, aunque mantie-
nen el espacio como objeto descriptible, revelan una persuasiva autonomía contextual.

El espacio produce un propio lenguaje con el que, al pasar de objeto definido a sujeto 
dinámico, se convierte en sujeto activo de educación si dicho lenguaje transfiere contenidos 
analizados por la pedagogía. El setting educativo es, por lo tanto, siempre un sistema de signi-
ficación, pero no un sistema de comunicación; de hecho, posee un significado propio que, sin 
embargo, no es mecánicamente comunicable y comprensible en cada uno de sus elementos 
significativos. Quien ocupa una posición de educador no podrá evitar la carga de controlar 
los mensajes que la organización de los espacios escolares envía a quienes reciben la educa-
ción. El educando, a su vez, debe ser gradualmente colocado en las mejores condiciones para 
no ser un receptor pasivo del espacio tal como se presenta, sino para aprender a conocerlo 
y transformarlo según sus propias necesidades y en razón de esa comunidad escolar y social 
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en la que vive. Esto aclara las razones por las cuales la subjetividad del espacio es impulsada 
por el ser humano, su cultura y los códigos a través de los cuales esta se expresa. De hecho, 
los sistemas de reglas que permiten al espacio transmitir información se fundamentan en esa 
cultura que, actualizándolos, los convierte en un instrumento para su propia presentación.

El setting, por lo tanto, actúa como intermediario de otras informaciones, pero tam-
bién actúa en primera persona persiguiendo su propio objetivo de representar una cultura 
educativa. Es un objeto pedagógico sobre el cual una cultura, pero sobre todo el ser humano, 
puede intervenir modificándolo incluso de manera radical, aunque la subjetividad que de 
él se deriva le deja márgenes de acción no siempre controlables. Además, posee propias po-
tencialidades autorregulativas que le son conferidas por el clima educativo que siente, como 
espacio, en el contexto de su continua pero lenta transformación. El significado pedagógico 
de un específico rasgo de espacio no es, por lo tanto, asumible por lo que denota el objeto 
espacio simplemente, sino por las unidades culturales que la cultura de referencia ha estable-
cido como unidades distintas y, al mismo tiempo, distinguibles.

La interpretación de los mensajes que provienen de un espacio y la interpretación de 
esos mensajes particulares que nos entrega un espacio educativo son cognoscibles primero 
a un nivel de percepción directa y luego, en base a una mediación cultural más sofisticada, 
apoyada en instrumentaciones tanto pedagógicas como de naturaleza perceptiva. Se puede 
definir como objeto la porción de espacio involucrada por la estructura física de sus formas y 
contenidos: aquí, el objeto tiene un valor absoluto. En cambio, podemos llamar significado al 
sentido objetivo e inmediato que se asigna al objeto; aquí, al significado se le atribuye un va-
lor lógico. “A menudo es muy difícil conectar la práctica con la experiencia cotidiana en clase 
con las teorías pedagógicas de referencia y, al mismo tiempo, identificar el sentido operativo 
de tales teorías, aunque presente, es una operación que requiere tiempo de reflexión sobre 
aspectos no siempre evidentes” (Santoianni, 2010, p. 31).

En la práctica educativa, el espacio emerge como un elemento influyente que contribuye 
a marcar el yo y las relaciones dentro del complejo sistema educativo en el que se inserta. Si, 
por ejemplo, pensamos en la casa como un ambiente destinado a la vida privada y en su fun-
ción como espacio que disuelve ese núcleo fundamental de la sociedad humana, encierra en 
su volumen un conjunto de certezas impregnadas de una raíz educativa implícita.

La casa, al final, habla el lenguaje de la familia que la ocupa, por lo que los objetos, la 
disposición de los muebles, las áreas dedicadas a los huéspedes, los espacios de circulación, 
la ubicación de las fuentes de luz y otros elementos pueden funcionar como indicadores 
culturales.

Al trasladar este discurso educativo a un ámbito escolar, analicemos algunos elementos 
relacionados con el aula, entendida como la estructura física que reúne a la clase. Pensemos en 
la presencia de escritorios o mesas de trabajo, su disposición dentro del aula, la existencia de 
áreas de laboratorio, la posición de la mesa del profesor y, en función de ella, los espacios ocu-
pados por el docente, las posibilidades reales de movimiento de los alumnos, la ubicación del 
aula dentro del edificio; todas estas variables contribuyen a definir la organización del sistema 
aula y la vida educativa de una clase en un aula. Todo esto condiciona directa o indirectamente 
el uso del material didáctico, la integración del individuo dentro del grupo, la relación docen-
te-alumno, el diseño curricular, la construcción de comportamientos e incluso el desarrollo 
de las estructuras cognitivas del individuo, activando mecanismos mediatos, en virtud de los 
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cuales la fórmula estímulo-respuesta se convierte en estímulo-organismo-respuesta. Cuanto 
más un ambiente favorezca los estímulos a la reflexión y su configuración estética funcione 
como un estimulador intelectual, más se dispondrán las condiciones para que se convierta en 
un lugar vivo, estimulador de la creatividad que está en la base de toda actividad humana. La 
flexibilidad del ambiente escolar contribuye a promover una progresiva integración didáctica 
entre los diferentes sectores disciplinarios a través de un acceso interdisciplinario y trans-
disciplinario, por lo que hoy, aún más, parece resurgir en toda su importancia esa noción de 
ambiente físico que John Dewey proponía, refiriéndose con esta expresión no tanto a lo que 
rodea al individuo, sino: “al conjunto de condiciones que promueven o impiden, estimulan o 
inhiben, las actividades características de un ser humano” (Dewey, 2000, p. 215).

2.	LA SOVASI COMO HERRAMIENTA DE EVALUACIÓN DEL SETTING 
EDUCATIVO EN LA EDUCACIÓN INFANTIL

La SOVASI, Escala de Observación y Evaluación de la Educación Infantil, representa la adap-
tación italiana de un instrumento de origen estadounidense diseñado por Harms y Clifford, 
utilizado en numerosas investigaciones evaluativas sobre la calidad del contexto educativo 
preescolar (Harms, Clifford, 1980).

En particular, este instrumento tiene como objeto de análisis el ambiente educativo de 
la sección escolar en su totalidad y en sus características más generales. En esta escala, “con 
el término ambiente no se refieren únicamente a los elementos materiales de los diferentes 
contextos particulares, sino, en un sentido más amplio, al conjunto de componentes materia-
les, sociales, relacionales y curriculares que interactúan para determinar la calidad del ámbito 
institucional: el programa y la frecuencia de la actividad, la organización del espacio, los com-
portamientos de los docentes en situaciones de rutina y en las diferentes actividades, la di-
mensión de los grupos, los equipos y materiales disponibles” (Gariboldi, 2004, pp. 275-276).

Esta escala evaluativa se divide en 7 áreas de evaluación o subescalas que observan:

1.	 Las atenciones rutinarias;
2.	 Los muebles y materiales disponibles para los niños;
3.	 Las experiencias cognitivas y lingüísticas;
4.	 Las actividades motrices;
5.	 Las actividades creativas y expresivas;
6.	 El desarrollo social;
7.	 Las necesidades de los adultos.

Cada subescala está constituida por un número diferente de ítems (de 3 a 7), para un total de 
37 ítems (Fig. 1). Las 37 categorías consisten en una graduación de valores que va de un pun-
taje mínimo de 1, indicando un estándar de calidad insuficiente, a un máximo de 7 que indica 
excelencia. En el puntaje mínimo de 1, “la escuela de calidad inadecuada se representa, consi-
derando globalmente todos los ítems, como un contexto completamente carente de cualquier 
fisonomía educativa: no hay muebles y materiales adecuados para realizar las actividades y 
para atender a los niños en las rutinas, no se presta atención a las condiciones higiénicas, hay 
escasa supervisión de los niños y la relación de los adultos con ellos es negativa o ausente (así 
como está ausente la relación entre docentes y padres)” (Gariboldi, 2004, p. 276).
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El juicio de excelencia (puntaje 7), en cambio, ilustra una situación en la que a las condi-
ciones anteriores se añaden la alternancia de los materiales y la elaboración de un proyecto 
educativo que atiende todos los aspectos sociales y cognitivos del ámbito específico de la 
actividad.

Al observar atentamente todos los ítems de la SOVASI, se puede notar que se reali-
za una cuidadosa observación de los diversos aspectos de la situación educativa (Harms, 
Clifford, 1994), considerando interdependientes los aspectos materiales, relacionales, cog-
nitivos y sociales. Estos ámbitos son analizados como sistemas y, por lo tanto, evaluados 
como propios del setting educativo, perdiendo, sin embargo, el juicio analítico y discrimi-
nante sobre los elementos individuales del contexto que son característicos de la fisonomía 
ambiental de la sección.

En general, la evaluación a través de la SOVASI permite:

	� Comparar el plan de trabajo proyectado con las realizaciones efectivas llevadas a cabo;
	� Identificar los puntos fuertes y débiles de la organización del ambiente educativo;
	� Iniciar un proceso de rediseño para innovar o mejorar la actividad educativa en la sección;
	� Promover un proceso de reflexión sobre la calidad educativa con el fin de hacer lo más 

explícitos posible los criterios en base a los cuales los docentes orientan y llevan a cabo 
el proceso educativo.

2.1. Cuadro de Evaluación basado en el modelo SOVASI

Área de Evaluación Ítem Descripción Puntuación (1-7)

Atenciones 
rutinarias 1-5 Bienvenida y despedida, comidas y meriendas, 

siestas, cambios, higiene personal

Mobiliario y 
materiales 6-10

Mobiliario para atenciones rutinarias, mobiliario 
para actividades de aprendizaje, ambiente 
relajante y confortable, disposición de la 
sección, materiales exhibidos para los niños

Experiencias 
cognitivas y 
lingüísticas

11-14
Competencia lingüística pasiva, competencia 
lingüística activa, conceptualización y 
razonamiento, lenguaje espontáneo

Actividades 
motrices 15-20

Motricidad fina, supervisión de los adultos en 
actividades de motricidad fina, espacio para 
actividades de motricidad fina, equipamiento 
para actividades de motricidad gruesa, tiempo 
programado para actividades de motricidad 
gruesa, supervisión de los adultos en 
actividades de motricidad gruesa

Actividades 
creativas y 
expresivas

21-27
Actividades artísticas, música y danza, 
construcciones, arena y agua, juego simbólico, 
organización del día
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Área de Evaluación Ítem Descripción Puntuación (1-7)

Desarrollo social 28-33
Capacidad para interactuar con compañeros, 
desarrollo de empatía, gestión de conflictos, 
papel de los adultos en el apoyo social

Necesidades de los 
adultos 34-37 Apoyo a los docentes, formación continua, 

ambiente de trabajo confortable

Comunicación 
interna 38-40

Eficacia de la comunicación entre docentes y 
personal, involucramiento del personal en la 
difusión de resultados, uso de canales internos

Comunicación 
externa 41-43

Eficacia de la comunicación con las familias, uso 
de canales externos para difundir resultados, 
colaboración con otras escuelas o entidades 
externas

Impacto en la 
comunidad 44-46

Reconocimiento de la escuela como modelo 
de excelencia, participación en eventos o 
conferencias, desarrollo de alianzas con 
entidades locales

Esquema 1: Cuadro de Evaluación basado en el modelo SOVASI. Fuente. Elaboracion propia. 2024

A partir de la lectura de la cuadrícula elaborada para los fines del presente ensayo, Esquema 1, se 
desprende que esta herramienta puede ser utilizada fácilmente tanto por los docentes como por 
los directores y coordinadores didácticos para confrontar la diversa organización ambiental. Sus 
potencialidades aumentan si es utilizada por múltiples observadores internos (docentes) y exter-
nos (coordinador pedagógico y docentes de otras escuelas) de manera paralela. De este modo, las 
diferentes observaciones constituirían el material sobre el cual basarse para un enfrentamiento 
dialéctico sobre la organización y diseño de los diversos componentes del entorno educativo.

Concretamente, la aplicación de la herramienta requiere que los evaluadores externos al 
ambiente de la sección realicen una jornada de observación (los docentes de la sección inte-
resada pueden completar la escala al final de la jornada laboral). La asignación de puntajes se 
basa en lo que se observa durante el día de la visita, aunque la cumplimentación de determi-
nados ítems puede requerir formular algunas preguntas al personal de la sección en cuestión. 
Para facilitar el análisis de los resultados, las evaluaciones de los observadores (los puntajes 
asignados a los diferentes ítems) pueden ser representadas en gráficos que delineen de manera 
inmediata el perfil de los resultados, es decir, la fisonomía cualitativa del entorno educativo.

Sin embargo, la SOVASI, en su posible función como herramienta de formación, no debe 
ser utilizada como medio de evaluación sumativa; más bien, es necesario considerar que los cri-
terios de verificación de la calidad indicados en los diferentes ítems pueden ser objeto de una 
reflexión puntual por parte de los operadores sobre las limitaciones, los recursos y las opciones 
organizativas que determinan la calidad de los diversos aspectos del contexto institucional. 
No se debe evaluar el trabajo de los docentes, sino transformar la observación en un programa 
educativo orientado al análisis de los efectos ambientales de las elecciones realizadas y en un 
aprofundimiento crítico de las razones de ciertas decisiones (Bondioli, Ferrari, 1997).
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La SOVASI puede ser una herramienta útil para activar un proceso de autoevaluación 
que conduzca a la construcción de una planificación compartida y explícita, solo si la discu-
sión sobre los puntajes asignados a los diferentes ítems lleva a descomponer la herramienta, 
es decir, a compartir colectivamente o a poner en crisis algunos de los parámetros en los que 
se basa la escala, explicitando las intenciones educativas subyacentes a determinadas conduc-
tas y elecciones organizativas (Scalcione, 2021).

Sin embargo, en la SOVASI existen puntos discutibles, tales como: una programación 
de actividades bastante rígida en detrimento de una programación basada en proyectos que 
puedan abarcar los diversos campos de experiencia educativa; la ausencia de la idea de acti-
vidades que realicen experiencias estimulantes en relación con múltiples objetivos de orden 
diferente (emocionales, sociales y cognitivos juntos); y, por último, la ausencia de la idea de 
que en diferentes situaciones se deba trabajar para que los niños construyan una trama narra-
tiva que pueda llevarlos a persistir en determinadas actividades más tiempo del establecido 
a priori, para luego pasar a otras que desarrollen y estén en continuidad con el tema surgido 
en la actividad anterior.

De todos modos, el uso de la SOVASI como herramienta de formación es importante 
porque los indicadores de calidad propuestos focalizan la atención en numerosos elementos 
del contexto educativo, ofreciendo parámetros de análisis extremadamente concretos sobre 
las diversas componentes materiales, relacionales y curriculares.

2.2. Integración para la Evaluación de las Acciones de Difusión
Para evaluar las acciones de difusión de los resultados, se pueden añadir tres nuevas áreas de 
evaluación:

Sección Ítem Descripción

8. Comunicación Interna 38 Eficacia de la comunicación entre docentes y personal escolar.
39 Participación del personal en la difusión de los resultados.
40 Utilización de canales internos para compartir la información.

9. Comunicación Externa 41 Eficacia de la comunicación con las familias.

42 Utilización de canales externos (redes sociales, boletines 
informativos) para difundir los resultados.

43 Colaboración con otras escuelas o entidades externas para 
compartir las mejores prácticas.

10. Impacto en la 
Comunidad 44 Reconocimiento de la escuela como modelo de excelencia en la 

comunidad local.

45 Participación en eventos o conferencias para presentar los 
resultados.

46 Desarrollo de asociaciones con entidades locales para mejorar la 
calidad educativa.

Esquema 2: Integración para la Evaluación de las Acciones de Difusión.  
Fuente: Elaboracion propia. 2024
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La evaluación de las acciones de difusión representa un aspecto crucial en el contexto edu-
cativo; con el Esquema 2, elaborado para los fines de la presente discusión, se ha intentado 
proporcionar una herramienta que permita la evaluación de las acciones de difusión dentro 
del modelo SOVASI, proponiendo un enfoque sistémico que combina la evaluación interna 
con la comunicación externa y el impacto en la comunidad.

La comunicación interna es, de hecho, esencial para involucrar al personal escolar en la di-
fusión de los resultados. Los ítems 38, 39 y 40 de la SOVASI integrada evalúan la eficacia de la 
comunicación entre docentes y personal, la participación del personal en la difusión y la utiliza-
ción de canales internos para compartir la información. Este enfoque favorece la colaboración y 
la cohesión entre los miembros del equipo, mejorando la calidad general de la educación ofrecida.

La comunicación externa es crucial para difundir los resultados más allá de los límites de 
la escuela. Los ítems 41, 42 y 43 evalúan la eficacia de la comunicación con las familias, la uti-
lización de canales externos como redes sociales y boletines informativos, y la colaboración 
con otras escuelas o entidades externas para compartir las mejores prácticas. Este aspecto 
refuerza la visibilidad de la escuela y promueve la innovación educativa a nivel comunitario 
(Guba, Lincoln, 1989).

Todo esto impacta en la comunidad las acciones realizadas, un aspecto fundamental para 
consolidar el rol de la escuela. Los ítems 44, 45 y 46 evalúan el reconocimiento de la escuela 
en la comunidad local, la participación en eventos o conferencias para presentar los resulta-
dos, y el desarrollo de asociaciones con entidades locales para mejorar la calidad educativa.

Es una herramienta que puede ser utilizada fácilmente tanto por docentes como por 
directores y coordinadores didácticos para confrontarse sobre la diferente organización am-
biental. Sus potencialidades aumentan si es utilizada por varios observadores internos (do-
centes) y externos (coordinador pedagógico y docentes de otras escuelas) de manera paralela. 
De este modo, las diferentes observaciones constituirían el material sobre el que basarse para 
un enfrentamiento dialéctico sobre la organización y planificación de las diversas componen-
tes del contexto educativo.

“Concretamente, la aplicación de la herramienta requiere que los evaluadores externos al 
ambiente de la sección realicen un día de observación (los docentes de la sección interesada 
pueden completar la escala al final del día laboral). La asignación de puntuaciones se basa 
en lo que se observa durante el día de la visita, aunque la cumplimentación de determinados 
ítems requiere plantear algunas preguntas al personal de la sección en cuestión. Para facilitar 
el análisis de los resultados, las evaluaciones de los observadores (las puntuaciones asignadas 
a las diferentes categorías) pueden representarse en un gráfico que delineará de forma in-
mediata el perfil de los resultados, es decir, la fisonomía cualitativa del contexto educativo” 
(Gariboldi, 2004, p. 278).

Sin embargo, la SOVASI, en su posible función como herramienta de formación, no 
debe ser utilizada como un medio de evaluación sumativa; es necesario considerar que los 
criterios de verificación de la calidad indicados en los diferentes ítems pueden ser objeto de 
una reflexión puntual de los operadores sobre las limitaciones, los recursos y las opciones or-
ganizativas que determinan la calidad de los diversos aspectos del contexto institucional. No 
se debe evaluar el trabajo de los docentes, sino transformar la observación en un programa 
educativo orientado al análisis de los efectos ambientales de las decisiones tomadas y a una 
profundización crítica sobre las razones de ciertas elecciones.
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La SOVASI puede ser una herramienta útil para activar un proceso de autoevaluación 
que conduzca a la construcción de una planificación compartida y explícita, solo si la discu-
sión sobre las puntuaciones asignadas a los diferentes ítems lleva a desmontar la herramienta, 
es decir, a compartir colectivamente o a cuestionar algunos de los parámetros en los que se 
basa la escala, explicitando las intenciones educativas subyacentes a determinadas conductas 
y elecciones organizativas (Scalcione, 2021).

En la SOVASI, sin embargo, hay puntos discutibles, como: una programación de acti-
vidades bastante rígida a expensas de una programación basada en proyectos que puedan 
abarcar los diferentes campos de experiencia educativa; está ausente la idea de actividades 
que realicen experiencias estimulantes en relación con múltiples objetivos de diferente orden 
(emocionales, sociales y cognitivos a la vez); por último, falta la idea de que en diferentes si-
tuaciones se debe trabajar para que los niños construyan una trama narrativa que les permita 
persistir en ciertas actividades más allá de lo establecido a priori, para luego pasar a otras que 
desarrollen y estén en continuidad con el tema surgido en la actividad anterior.

No obstante, la utilización de la SOVASI como herramienta de formación es importante 
porque los indicadores de calidad propuestos centran la atención en numerosos elementos 
del contexto educativo, ofreciendo parámetros de análisis extremadamente concretos sobre 
las diversas componentes materiales, relacionales y curriculares (Trinchero, 2002).

3.	CONCLUSIONES
Dentro del más amplio debate sobre la mejora y valorización de la educación como un factor 
clave para el desarrollo social, es evidente el valor que reviste el tema de la calidad de las in-
fraestructuras, los equipamientos y los entornos escolares, integrado con la difusión de resul-
tados. Para favorecer el aumento de las competencias y potenciar el aprendizaje de todos los 
estudiantes, se considera necesario invertir no solo en el capital humano, sino también en las 
estructuras dentro de las cuales ocurre el proceso de enseñanza-aprendizaje, y en la relación 
con el territorio (Scalcione, 2022).

La integración de la evaluación de las acciones de difusión en la SOVASI representa un 
paso significativo hacia la mejora continua de la calidad educativa en la Escuela Infantil. Esta 
acción permite promover un involucramiento activo de la comunidad local, tanto a través de 
la participación en eventos de difusión como mediante la colaboración con entidades exter-
nas. Todo esto genera un ciclo de retroalimentación y rediseño, fundamental para mantener 
alta la calidad de la educación y para adaptarse a los cambios sociales y tecnológicos.

Por estas razones, cada docente debe tener en cuenta el currículo implícito o latente que 
está constituido precisamente por todos aquellos elementos de la escuela que, por diversas 
razones, no son objeto de reflexión y planificación, ya que a menudo no están sujetos a eva-
luación externa.
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